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共青团广东技术师范学院委员会会议制度

( 修订版）

第二章  总则

第一条  根据共青团组织工作的原则，结合学校共青团工作实际，制订本工作

制度。

第二条  为加强各级团组织的集体领导，实行集体领导与个人分工负责相结合

的工作制度。团的各级组织负责人应定期召开会议，集体讨论和研究决定解决问题，

以便提高工作质量和工作效率。

第三条  各级会议应严肃会议纪律，并安排专人作好会议记录。

第二章  校团委会议制度

第四条  学校团委内部工作会议于每周一上午召开。会议内容是总结和通报前

一周的工作情况，提出不足之处并给予纠正，同时布置本周的重点工作。如有特殊

情况，可以提前或推迟举行。

第五条  学院团总支书记工作会议每月一次，会议内容是总结、布置工作。同

时加强与学校各团总支书记之间的联系，互相交流经验，促进合作，改进工作。

第六条  政治理论学习每月 1-2 次。学习的目的在于加强团干部的政治理论素

质，提高思想觉悟，学习采取自学和集体学习等多种形式。

第三章  学院团总支会议制度

第七条  学院团总支全委会会议每月召开 1-2 次。

第八条  学院团总支书记工作会议主要是学习并传达上级文件精神，检查布置

学院团总支的工作，互相交流经验。

第九条  学院团总支每月至少组织一次政治理论学习。学习目的在于加强学院

团总支干部的政治理论素质，提高思想觉悟，提高服务意识，提高服务水平。

第十条  学院团总支定期召开全院各班团支部书记会议，传达上一级团组织的

文件精神，集中学习政治理论知识，总结交流，布置工作。

团支部会议制度
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第十一条  定期召开支部团员大会，两个月一次。团员大会是团支部的最高权

力机构，是支部全体成员共同讨论决定本支部重要问题的会议。讨论重要问题时，

应召开团员大会，以充分发扬和体现团内民主。与会团员数必须超过全体团员数的

2/3，方可召开会议。团支部的一切重大问题都将由团员大会集体讨论，讨论意见

由支部上报学院团总支并根据总支意见做出决定。团员大会的主要内容是传达党、

团组织的精神、讨论团支部的工作，学习团的文件和时事政治。团员大会做出的决议，

全体团员必须执行。

第十二条  定期召开支委会，每两周一次。支委会的内容是研究支部的日常工

作，支委会成员履行自己的职责情况，分析团员、青年学生的思想状况，提出工作

的改进措施。

第十三条  定期召开团小组会。团小组在支委会的领导下进行工作，主要讨论

团小组的工作，交流思想、积极开展批评与自我批评，反映团员、青年学生意见和

要求。

第四章  附则

第十四条  本制度由共青团广东技术师范学院委员会负责解释。

第十五条  本制度自 2013 年 9 月 2 日修订公布，即日起施行。


